07.07.2026

AD(H)S'!

2025/2026 —1II

Modul 3 ¢ 7. 7. 2026

+* Netzwerk mit den Beteiligten
+* Kommunikation
+» Systemisch denken und handeln

Bernd Mumbach 2025 /2026 - Il

ZSL-RS KA

AD(H)S'!

2025/2026 —II

% Historische Dimensionen

< Grundziige E-Padagogik

<, Populidre” Erkldrungsansitze
Medizin / Psychologie / Soziologie /
Anthropologie

< Zur Diagnostik

<o

*  Verwaltungsvorschrift
Nachteilsausgleich (NTA)
»  Klassenfiithrung / Unterrichtsgestaltung

X3
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e

28.4.
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< Netzwerk mit den Beteiligten «  Monatliche AD(H)S-Sprechstunde
15.00 — 16.30

2

< Kommunikation
<+ Systemisch denken und handeln

StaRt
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Historische Dimensionen
Grundziige E-Pddagogik
»Populdre” Erkldrungsansitze
Medizin / Psychologie / Soziologie /
Anthropologie

<+ Zur Diagnostik

*

RS
<

RS
<

Hyperaktivitat
Impulsivitat
Unaufmerksamkeit

Spickzettel ,,Historische Entwicklung“

Klassifikation

‘eo X

L uber sn Ziem- zehr
Avizmaly der Aktivitat * haupt | wenig lich stark
nicht

Mbtivitdt o | m | @ | @

1. Unrahig ode_akti\r

2. Erregbar, impulziv

3. Stort andere Kinder

4. Bringt ngene Dinge nidit zu
Ende Avufm erksom keitzzpanne

5.-zuppelig

&. Unautm erksum,- abgelenkt

7. Erwartungen mis
eriillt werder; FLZTF IS

&, Wit ISR

urivorherzagbares YWerhalten

Diagnose

Methylphenidat-Prézisionseinstellung

Testdurchfihrung immer am Vormittag

20 min 20 min 20 min
Lesen Rechnen Diktat
Buch,—~{ 1 (am besfen in | allersentsprechendes Buch
(tieber keine Fibel) ¢ |'der- Blocks) ( | (Kinderbuch, Roman, Kinderbi-
5 | bel, Marchenbuch)
laut vorlesen lassen £ -
* | {schwere Aufgaben und nur mer mit demselben Fiiler
3/ Kopirechenauigaben; keine
§ | deren Autgabentypen oder
i+ | Textaufgaben) Zahi der Zeilen
subjekiiven Eindruck Zahl der Fehler
notieren ¥ Schif

Zahi der A
Zahl F

Dosierungsvorschriften (Retard)

Tag 5: d 30mg
Tag 6: Retand 40mg

Tag 7: +1- 5mg

ung zu sehen ist
besseren Effeit

Bel Fragen, Problemen oder Unsicherheiten bitte anrufen |
2ur Besprechung der Ergebnisse immer die Tests mitbringen !

im Test keine Bessarung
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Zusammenfassung

e ADHS-Kinder brauchen in der Schule...

... Akzeptanz

... eine feste Bezugsperson

... Strategien zur Impulssteuerung

.. Raum, Strategien leben zu kdnnen

.. klare Strukturen

... wenige, eindeutige Regeln

... transparente Konsequenzen

... Jemanden, der die Starken erkennt und sein

Selbstwertgefiihl starkt

AD(H)S (Modul 2) — Riickblick

Verwaltungsvorschrift
Nachteilsausgleich (NTA)
Klassenfiihrung / Unterrichtsgestaltung

-

AD(H)S!

2025/2026 — 11

Modul 3 ¢ 7. 7. 2026

+** Netzwerk mit den Beteiligten

Online-Fobi
ZSL RS KA

Bernd Mumbach 2025/2026 - II




Leitfaden zur Kooperation zwisc

=== Ausgangslage:

Forerng
wnd Beratung

Forserung
und Beratung
wirksa et winksam

+ Férderung und Berating
durch Sehue

Leitfaden zur Kooperation zwischen Schulen und Jugendamt

- Ausgangslage: Schiller/Schulerin fallt im schulischen Kontext auf (ca. 3 Monate)

Schulinterne Mainahmen
in Zu it mi Eltern

Férderung Férderung
und _Beratung und Beratung

systome (Zotda
mindesiens 3 Monats)

MaBnahmen MaBaatwmen
witksam nicht wiksam

sukzossivo oty
Rocknalvne  organisior 2
ot Matnanmen

‘Spalester Zallgunkt zum
Enschalten welsrar

1 nicht wirksam

¥ \

sukzessive Riickmeldung
Ricknahme an Eltern
der MaRnahmen Schulleitung
organisiert 1. RT

¥

07.07.2026

(Stand: Dez 22)

UnterstiitzungsmaRnahmen
und Hilfen (AuswaAHL!!)

Asko Erstberatung Klassenkonferenz, g

ZSL Angebote (Zentrum fiir Eg en

Schulqualitat und

Lehrerbildung

Gestu agogisches
Verfahren

Beratungslehrkréfte Erziehungs- un o
Schulsozialarbeit nahmen nurw
Schulpsychologische und Forderung)
Beratungsstelle le;swws:l}E ﬁ:m uber
Psychologische aularsciuische
Beratungsstelle Unterstiitzungssysteme

Elternberatung
Lehrkrafteberatung (ZSL)
zB. Online-Sprechstunde AD(H)S

Beratungslehrkréafte Hypothesen formulieren

Schulsozialarbeit (BSP: Kind ist unruhig, seit wann,
Allgemeiner Sozialer Dienst welche vermutete Griinde familiar,
(ASD) / Jugendamt gesundheitlich etc. ?)
Schulpsychologische + Auftrage kldren (Wer, was)
Beratungsstelle Férderung planen

Zustandigkeit festlegen

Leitfaden zur Kooperation zwischen Schulen und Jugendamt

(st ez 2)

-+ Rusgansslage. Schiler/Schilerin T8l im schulischen Konlexd auf (ca. 3 Monale)

Ford
und Berstung

Forderu
und Beratung
wirksar rient wiksam

= wor
mindestens 3 Monate)

R

Malnshmen MaBnahmen
wirksam nicht witsam

UnterstiizungsmaBnahmen
und Hilfen (AuswanL!!)
X

+ Klassenkonferorg,
g

Forderung und Beratung
durch Schule

Beratung durch involvierte
Stellen

Ggf. Einschalten weiterer
schulischer und auflerschu-
lischer Unterstiitzungs-
systeme (Zeitdauer
mindestens 3 Monate)

A

MaBnahmen
nicht wirksam

Malinahmen
wirksam

Sonderpadagogischer Dienst
(zustandige SBBZen)

Kinder- und Jugendpsychiatri-
sche Anbindung
(niedergelassene Kinder- und
Jugendpsychotherapeuten / -
psychiater / SPZ Karlsruhe /
Kinderzentrum Maulbronn)

Kooperative Forderplanung
Arztberichte einholen

Austausch zwischen Schule und
involvierten Stellen
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sukzessive
Ricknahme
der Malinahmen

Schulleitung
organisiert 2. RT

Spatester Zeitpunkt zum
Einschalten weiterer
schulischer und
auferschulischer

Fomerung Forterung
und Beratung wnd Beratung

wirksas
Unterstiitzungssysteme

et wirksam

+ Férderung und Barating -+ Sandorpia Staatliches Schulam
durch Schule

*+ Beratung durch invoiene
Sioten

Jugendamt
evtl. Verfahren intensive
auf Uberpriifung Bedarfsermittiung
JAnspruch auf Sonder-
padagogisches
Bildungsangebot*

systome (Zotda
mindesiens 3 Monats)

MaBnahmen MaBaatwmen
witksar

v it

sukzssive
Rochn omaniet 2 KT
dor Mainahmen
‘Spalester Zallgunkt zum
Enschalten welsrar

Bisher am Prozess Beteiligte
ASD und Fachteams §35a
(KA-Durlach + LK)

Kinder- und Jugend-
psychiatrische Anbindung

Hypothesen tUberpriifen und ggf
Anpassen
Forderung/Unterstitzung
auswerten

weitere Schritte festlegen
Dokumentation / Stellungnahme
SoPaDie liegt vor

Stadt KA

karisruhe.

uhe.de/ L

grafische Umsetzung: Bernd Mumbach (bemd mumbach@zsi-rska de)

Saulen der Unterstltzung

nach Lehrerfortbildung-ADHS, Amrei Pohl SPBS Waldshut
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Beispiel fur einen RT aus der Erfahrung des Referenten

. sLbk SL || KL SL || KL
“ | schul " Schul
soz soz

SPFH SGA

N
N
\
N
N
N
N
N
\
\
\
N
M
v
HA-
Betr

» Sie werden gleich einer Dreiergruppe zugeordnet
A D H S I Tauschen Sie sich tber Ihre Erfahrungen beziglich
° Netzwerkbildung bei AD(H)S aus.

Zeit: 4:00 Minuten

* Was sind lhre Erwartungen an die Qualitit eines
Modul 3 ¢ 7.7. 2026 solchen Netzwerks (geteilte Verantwortung / :
funktionierende Zusammenarbeit).
Zeit: 6:00 Minuten

+* Netzwerk mit den
Beteiligten

* Tauschen sie sich nun dartber aus, wie Sie lhre
Rolle als (Klassen)lehrkraft innerhalb dieses
Netzwerks so einsetzen konnten, dass die
gewlinschte Zusammenarbeit entsteht. Was
braucht ein (zukiinftiges) funktionierendes
Netzwerk jetzt und heute von lhnen?

Zeit: 8:00 Minuten
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Modul 3 ¢ 7. 7. 2026

+» Kommunikation

ZSL-RS KA
Bernd Mumbach 2025/2026 - II

iﬁ?mz v Thun AD (H) S ! 5og2?rs

Modul 3 ¢ 7. 7. 2026
De Shazer

+ Kommunikation

Bernd Mumbach

Rosenberg

Gewaltfreie
Kommuniikation

Watzlawik

Menschliche Kommunikation

ZSL-RS KA
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e Otto Scharmer — Prozess U

THEORIE U /

VON DER ZUKUNFT HER FOHREN d Feld-Qualitat Zuhoren Kommunizieren Denken Beziehung
drrmwy oy 2 Level 1: Herunterladen alter Herunterladen von sich anpassend
rrwne gewohnheitsméalg Muster: was vom Gehdérten | freundlicher gewohnheits-

Lo weild ich schon? / Welchen Phrasen maRigen
i inneren Kommentar lést Mustern her

mein Gegentber aus?
Das Vorwissen und Vor-An-

Ich-in-mir nahmen bestatigen.
Level 2: Faktisch offenes Denken: | Debatte vom Kopf her | konfrontierend
egosystemisch Im Gegentber etwas Neues | differenzierter
subjekt-objekt sehen, Konzentration auf Standpunkte
nd den Unterschied zum Alten. | beziehen
en oy
ey Ich-im-es / im Objekt
Level 3:_ Empathisch offenes Reflektierter vom Herzen | verbindend
empathisch- ) Fiihlen: Aus den Augen des |Dialog + her
beziehungsbezogen /’ N\ Gegentiber schauen; die Erkunden
| . Inhalte dienen dem anderer
ea\’t i 00 -,-J- R 4 Erspiiren,wie es dem Sichtweisen
i N oo
e - Anderen geht.
ovP Ich-in-Dir/im Anderen | Emotionale Verbundenheit!
Level 4: Schopferisch offene Gegen- Schopferischer vom gemeinsam
generativ- wirtigkeit: Die Grenze zwi- Dialog Anwesend- | anwesend
schopferisch/  ,#77 schen den Gespréchspartnern werden des | werden lassen
Skosystemisch | lst sich auf; der eptstehende Ganzen her
v U S Raum wird von beiden gehal-
\\\\"‘ \\ ,/ ten, damit etwas Neues entste-
096(\ | Wirf hen kann und jedeR erahnt,

im Anwesend-werden-lassen  Wer man wirklich ist. (real self)

» Sie werden gleich einer Dreiergruppe zugeordnet

A D H S I Tauschen Sie sich dartber aus, auf welcher Ebene:
° Sie im alltaglichen Reflex zuhoren.

Zeit: 6:00 Minuten

* Tauschen Sie sich Gber Ideen aus, welche
Modul 3 ¢ 10. 2. 2026 Veranderungsméglichkeiten diese Kenntnis iber
die Ebenen/Qualitaten des Zuhérens fur Sie
bieten kdnnte.
Zeit: 6:00 Minuten

R . . * Tauschen Sie sich abschlieRend in einer

** Kommunikation gemeinsamen Reflexion dariiber aus, auf welchen
Ebenen Sie sich in den letzten 12 Minuten mit
Ihren Gruppenteilnehmerlnnen kommuniziert
haben; und zu welchen ungefahren Anteilen.
Zeit: 8:00 Minuten
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Modul 3 ¢ 7. 7. 2026

+» Systemisch denken und handeln

ZSL-RS KA
Bernd Mumbach 2025/2026 - II
Systemisch
Merkmal Erkennen Verandern
N
Beziehungen Ergrinden Gestalten
Folge unzahliger
I Nnteraktionen
\l/ alletre Baetz i(l)ithen
Kontexte Betrachten Ubergange
- bewusst machen
- ermaoglichen
- uNnterstutzen




07.07.2026

Systemisch

... konstruktivistisch

... phanomenologisch

Systemisch

... konstruktivistisch -
Merkmal Beziehungen %

O 0
e—O. Of\\) 0
ST O

10
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____
Wir wissen nicht, -

was andere Menschen

denken oder fuhlen.

NICHTS'IN DIESER WELT KANN DIGH SO

SEHR STéREN WIE DEINE EIGENEN ~

GEDANKEN. ES IST SOGAR SO, DASS SELBST

WENN ANDERE DICH ZU STOREN SCHEINEN,
ES IN WAHRHEIT IMMER NUR DEINE

GEDANKEN SIND, DIE DICH STOREN.

-SRI SRI RAVI SHANKAR

11
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Strukturefle Kopplung
Innere Landkarte C

Systemisch

Konstrukt
Benbal:hte

,’ uh[‘ﬂu mmation ‘
03,
\-
°~'- Y &
o" *-

PrublEmsgswm

... konstruktivistisch

BCHUNAAreT oW

Hamnnstase

nrhertshgpuu-res
pl:he

nutn

... konstruktivistisch

RN

2P

Systemisch

HomoOostase

Arbeitshypothe

n.e
g
0
0o
0
el
3
o

Pro

Beobachter

blemsystem
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@ Pferde-lllusion: |

Aus Modul 1 Der ,Conner'‘s Fragebogen“ als Beispiel

fur die heimliche Deutungsmacht des Beobachters

Uber | =n | Zem- | zehr
Auzmah der Aktivitat haupt | wenig | lidh | stade
Aol nidht

fritat 3 i3] (1 21 (31

1. Unnahig oder itberm albig aktiv

2. Ervegbar, impulsi

3. Stért andere Kinder

4. Bringt argefangen= Dinge nicht 2u
Ende — kurze Aufm erks am keites panne

5. Standig zappelig I

[}
6. Unaufm erkzam, lelcht abgel enkt 1 mgﬂthneLCQnﬂﬂT s Bogen

7. Erwartungen m lzzen umgehend

erfirllt werder, leicht frustriert Avzrmal der Aktvitat » Kouwn [ ‘Weanig | Wid se_hr
8. Weint |icht und hautig vid
Aletivit it )] n (21 (3

. Shnallar und amgepagiar
Stim mungswech el
10 "W utousbriiche, explosives und 1. lzt angemeszzen aktiv

urivarhersagbares Yerhatten
O AU e, R AU9= = 0 Kontrolliert Erregung
7. En\_{ur‘tungen i 3. Kooperiert mit anderen Kindarn
erfiillt woerder; FLIZTF IS
a Weini-und- 4. Beendet angefangene Dinge
5. Izt ruhig
10, "Wutauzbriach uand| & 't autm erksam
urworhersagbare: Yerhalten [ 7 Kann abwarten

3. letfrohlich

I
Zeigt angem ezzene Stimmungen

=

[
aus: m vogt-hillmann und w burr (hg): kinderleichte I6sungen borgmann99 10. Zeigt ¥t angem eszen

13
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Wir konnen also niemals sagen:
Das ist ein blauer Punkt!

Reaktion:
»Nein, ein groRer!“
- Streit, wer recht hat

Sondern hochstens:
FUr mich ist es ein blauer Punkt.

Reaktion:

,Wie kommst du (denn) darauf?“

-> Austausch und Verfeinerung der Wahrnehmung
Ziel: Gemeinsame Wahrnehmung ... oder Akzeptanz

Gewohnheit & Kultur

Hindernisse

Einfache Erklarungen +++
Erinnerung als Bestdtigung
Zeitmangel

Mit Kolleginnen austauschen
missen, die man nicht mag

Gewissensbisse wegen
fruherer ,Ungerechtigkeiten

Schutz der Personlichkeit, die
sich dadurch ausdruickt.

14



