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Hyperaktivitat
Impulsivitat
Unaufmerksamkeit

Spickzettel ,,Historische Entwicklung”

Klassifikation

‘eo X

L uber sn Ziem- zehr
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nicht
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1. Unrahig ode_akti\r

2. Erregbar, impulziv

3. Stort andere Kinder

4. Bringt ngene Dinge nidit zu
Ende Avufm erksom keitzzpanne
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&. Unautm erksum,- abgelenkt

7. Erwartungen mis
eriillt werder; FLZTF IS

&, Wit ISR

urivorherzagbares YWerhalten

Diagnose

Methylphenidat-Prézisionseinstellung

Testdurchfihrung immer am Vormittag

20 min 20 min 20 min
Lesen Rechnen Diktat
Buch,—~| 1 (am besfen in | allersentsprechendes Buch
(lieber keine Fibel) ¢ |'der- Blocks) ( | (Kinderbuch, Roman, Kinderbi-
5 | bel, Marchenbuch)
laut voriesen lassen 5 F
* | {schwere Aufgaben und nur mer mit demselben Filller
3/ Kopirechenauigaben; keine
§ | deren Autgabentypen oder
i+ | Textaufgaben) Zahi der Zeilen
subjekiiven Eindruck Zahl der Fehler
notieren ¥ Schif

Zahi der A
Zahl F

Dosierungsvorschriften (Retard)

Tag 5: d 30mg
Tag 6: Retand 40mg

Tag 7: +1- 5mg

ung zu sehen ist
besseren Effeit

Bel Fragen, Problemen oder Unsicherheiten bitte anrufen |
2ur Besprechung der Ergebnisse immer die Tests mitbringen !

im Test keine Bessarung
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Verwaltungsvorschrift

,Kinder & Jugendliche mit besonderem
Forderbedarf und Behinderungen”

e 22. August 2008 (K. u. U. 2008, S. 149, ber. S. 179):
* Anderung der VwV (K. u. U. 1999, S. 45)

e Grundsatz:
,Die Forderung von Schiilerinnen und Schiilern
mit besonderem Férderbedarf und Behinderungen
ist Aufgabe in allen Schularten.”
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Einleitung Fordermanahmen in allgemeinen P
Schulen i

Verantwortlich:

1. Ist Forderung erforderlich? : "
Klassen-/Fachlehrkréfte

- Binnendifferenzierung in den
Klassen

2. Besteht weiterer Forderbedarf? Hlassen-/Fachliehrkrafte

= Stiitz- und Férderkurse

3. Besteht dariiber hinaus Klassenkonferenz mit
Forderbedarf? Schulleitung
-> Gestuftes pad isches Verfah

(besonderes Forderverfahren)
Ablauf Forderprozesses

Schulaufsichtsbehorde

1. Beurteilen des Forderbedarfs
2. Beschluss voln Férdermafinahmen
3. Durchfiihmnlg von FordermaBnahmen

. !
4. Uberpriifung des Erfolgs der MaRnahmen

Alle Schritte werden nachvollziehbar dokumentiert !

Wenn notwendig werden (auBer-)sck

Das gestufte pidagogische Verfahren

1. Einleitung durch Klassenlehrerln einvernehmlich mit
Schulleitung

2. Kldrung des Lernstandes und -umfeldes zur
Ermittlung des besonderen Forderbedarfs
- durch beteiligte Lehrkrafte
- in Beratung mit den Eltern
- gef. mit Unterstitzung von schulischen Experten

3. Beschluss der besonderen Férdermafnahmen in der
Klassenkonferenz unter Vorsitz der Schulleitung

einbezogen: Beratungslehrkraft, Sc

Scnderpﬁdagoglschrzr Dienst, Jugendhilfe, SUZIEIlhIlTE S::hultrage:

https://www.schule-
] bw.de/faecher-und-
] and i schularten/schularten/sonder

paedagogische-
bildung/beratung-
vernetzung/handreichungsreih

e-foerderung-gestalten

Aligemein bildende und berufliche Schulen

Alle Schularten
A
R CACE
il

Forderung gestalten g
Kinder und Jugendliche mit besonderem et
Forderbedarf und Behinderungen

Modul D

Herausforderndes Verhalten

Empfehlungen zur Schul- und P
Unterrichtsentwicklung e

Stuttgart 2013 = FG-D

LS
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Leitfaden zur Kooperation zwischen Schulen und Jugendamt

Leitfaden zur Kooperation zwischen Schulen und Jugendamt

(Stand: Apel 25)

UnterstiitzungsmaRnahmen

Schulinterne Mainahmen (1.RT) und Hilfen (AuswaHL!!)
in Zusammenarbeit mit den Eitern Asko Erstberatung - Klassenkonferenz, g

ZSL Angebote (Zentrum fir + E en un

Schulqualitat und :

Lehrerbildung) e Fadagogliches

Beratungslehrkréfte . un -

Férderung Férderung Schulsozialarbeit nurm :
und Beratung und Beratung Schulpsychologische und Férderun 3

Eltern Uber aulier- 5
Unterstitzung:
me (auch Arzte)

wirksam nicht wirksam Beratungsstelle + Hinweis an
Psychologische :

Beratungsstelle +  Elternberatung
‘ ' + Lehrkrafteberatung (ZSL) 5
zB. Online-Sprechstunde AD{H)S n
suzessve  Ruckmeldung | . peatngsiehrkrafie [+ gemeinsamHypothesen &
R?cknahrne Sl E"fr" + Schulsozialarbeit formulieren
der Schulleitung +  Aligemeiner Sozialer Dienst Auftrdge kldren (Wer, was) &
organisiert 2. RT (ASD) / Jugendamt Arztberichte einholen

Forderung planen
Zustandigkeit festlegen

+ Schulpsychologische
Beratungsstelle
Kinderérzte / Facharzte

Hypothesen Oberprifen

+ Férderung und Beratung Sonderpadagogischer Dienst

durch Schule (zustdndige SBEZen)
+ Beratung durch involvierte + Kinder- und Jugendpsychiatrie
Stellen (niedergelassene Kinder- und Kooperative Forderplanung W

Jugendpsychotherapeuten / -
psychiater / SPZ Karlsruhe /
Kinderzentrum Maulbronn)

+ Ggf. Einschalten weiterer
schulischer und auBerschu-
lischer Unterstitzungs-

systeme

invelvierten Stellen

Austausch zwischen Schule und g
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= Ggf. Einschalten weiterer
schulischer und aulerschu-
lischer Unterstitzungs-

systeme
MaBnahmen Malnahmen
wirksam nicht wirksam
L . hulleitung
Rucknahme organisiert 3. RT

der Manahmen

Spétester Zeitpunkt zum
Einschalten weiterer
schulischer und
aulerschulischer
Unterstitzungssysteme

Staatliches Schulamt
evil. Verfahren
auf Uberpriffung
JAnspruch auf Sonder-
padagogisches
Bildungsangebot®

Jugendamt
intensive
Bedarfsermittlung

Jugendpsychotherapeuten / - -
psychiater / SPZ Karlsruhe /
Kinderzentrum Maulbronn)

Austausch zwischen Schule und
involvierten Stellen

* Bisher am Prozess Beteiligte * Hypothesen Gberprifen und ggf
* ASD und Fachteams §35 a Anpassen

(KA-Durlach + LK) + Férderung/Unterstiitzung
+  Kinder- und Jugend- auswerten

psychiatrische Anbindung +  weitere Schritte festlegen

usweUgRy anesadooy

Dekumentation / Stellungnahme
SoPaDie liegt vor

Informationen Gber Unterstiitzungssysteme

pralsche Usmsetzung: Bemd Mernbech (bemd remb pch@rskrske de}

Checkliste zum Ablauf
.Schiler/Schillerin fillt auf (ca. 3 Monate)*

Stufe 1: Schulinterne Mainahmen

+ Matinahmen und Hilfen

Klassenkonferenz

Stufe 3 1 konzertierts MaBnshmen

= Matinahmen und Hilfen

Hypothesen Gberprifen / modifizieren (mit sonderpadagogischer

Unterstitzun;

Forderung mit sonderpadagogischer Unterstitzung (planen und

ern Ober Maglichkeiten aulerschulischer

* Mogliche Unterstitzungssysteme

* Migiiche Unterstitzungssysteme (evil. zusitzlich)
Sa day

i T Dienst | ]

Asko Erstberalung

ZSL - Angebote (Zentrum fir Schulqualitdt und Lehrerbildung)

Beratungslehrkrafte

Schulsozialarbeil

Rtufe S ovalber Rundee Fisch

Psychologische Beratungsstelle

Stufe 2 : erster Runder Tisch

+ MaBnahmen und Hilfen

= Mainahmen und Hilfen
ook Tion 1 Stell

Hypothesen Gberprifen / modifizieren (mit sonderpadagogischer

Hypothesen formulieren

«  Gesundheitiich

« Familiares Umfeld

= Soziales Umfeld
+_Sonstiges

Unterstiitzun;

= Mo Unterstitzul tleme (evil. zusdtzlich
ASD und Fachteam §35a
Kinder- und Jugendpsychiatrische Anbindung | |

Férderung (planen und dokumentieren)

Auftrage klaren

* Mogliche Unterstitzungssystemne (evtl. zusatzlich)

Brufe S x

Beratungslehrkrafte

Schulsozialarbelt

= Notwendige Unterstil L}
SSA : Uberprufung auf Anspruch SBA T 1
Jugendamt: Intensive Bedarfsermitiung ] |

Aligemeiner Sozialer Dienst / Jugendamt

Kinder- und Jugendpsychiatrische Anbindung | |
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Der Nachteil einer Person wird
so ausgeglichen, damit sie die

Leistung erbringen kann, wie
wenn sie diesen Nachteil nicht
hatte

e Briefkasten tiefer c
e ,Brief-einwerf-helfer” .
* Mini-Aufzug (1,3Mio €)

* Kultur der allgemeine Hilfsbereitschaft c

erzen 2>
pfen (Wort&Tat),

asten tiefer zu hdangen. ,Weg mit denen!“

| - Solidarische Gesellschaft I | - Ent-solidarisierte, konkurrente Gesellschaft |
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NTA

Wenn
AD(H)S = Krankhelt

=2 NTA — Pflicht / Gebot

Fsinklagbare Malfdnahme!

NTA

Dochl!!ll - Ziell!l

Welche Verhaltensweise / Charaktereigenschaft,
die den Arzt zur Diagnose (AD(H)S) bewegen,
stellt in der Schule einen Nachteil dar?

Wie kann ausgeglichen werden??
(realistisch ++ handhabbar)
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Nachtells-
ausgleich
i
I ] | 3 1
réumliche Unterrichts- geeignetes angepasste
Voraussetzungen i rial fga
ablenkungsarmer | variable o Elnsatz des | miindliche Aufgaben
Sitzplatz Sitzméglichk [ statt schriftlichen
Reduktion der
- Nebenrdume L B bote f—  graRere Schrift - M&Ml
futzes (Tettaufgaven)
individuelle ubersichtliche | zusétzliche
[ erElncatnet " Pausengestaltung Arbeitsblitter (Prisfungs-)Termine
sz anschauliches |__ ;
= e visuelle Hilfen AT Zeitzugaben
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Tisch-Schablone

Das Mitteilungs-Biichlein

10
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e https://www.loopearplugs.com/

¢ Oder Noise cancelling Kopfhorer

Der Englisch-Bock

11
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Berechtigung.

fir 1 Mal schreien
(5 Sekunden)

M*** N***

Durch diese Karte

Die Karte gilt nur fiir 1 Tag erhdlt der Inhaber

und muss vor dem Schreien das einmalige Recht,
abgegeben werden :

5 Sekunden zu schreien.

NTA-Ziel: 1 Nntegration
Tics
- - Des ADHS-Kindes in die Gemeinschaft

Des ADHS-Verhaltens in die Persodnlichkeit

12
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Ubung |

Nebenstehend finden Sie den schulisch
Relevanten Teil aus dem Hilfeplan des Schilers P.
Uberlegen Sie mogliche MaBnahmen

im Rahmen eines Nachteilsausgleiches?

Zeit: 15 Minuten

KiTa/Schule )
Besonders in den sprachlichen Fachem ist es Iﬂr”muhsam. _d|e
Leistungsanforderungen zu erflllen. So versteht er oftmals die rbeitsauftrage
nicht und seine Schwierigkeiten in der Rechtschreibung verstarken noch seine
Frustration. Er steigt dadurch haufig aus dem Unterrichtsprozess aus, regiert
nicht auf die Ansprache der Lehrkrafte und verharrt im Nichtstun. Aufgrund
seiner bedad es einem klar vorgegebenen
Tagesablauf, damit der Junge die Orientierung nicht verliert. Die
Lernanforderungen der Gemeinschaftsschule Gberfordem ihn,_da er den
Phasen des selbstbestimmten Lemens nicht gewachsen ist. _kan_n
seine Arbeitsmaterialien nicht selbststandig organisieren. So ist die
Schultasche niemals aufgerdumt und Arbeitsblatter werden nicht eingeklebt.

Eigenverantwortlichkeit
b o peathily, LW e Ml ’1“‘ =" “'""‘“ﬁ‘ﬁ.

et s

T
mw n-‘Mm .:-i.rww-e‘- g i el
e amegol e .En.’h <t .guib-s N
By By e SR mmmcmmumm
u...m By wafowhe e Sa et SR s T Ute
e B B e T e W SR T e T i B

M!lagsbewalhg ng

w- v ettt e ap m«» ty-«w A q..au-rn

M ‘t Al B il OO e D Sasfnig,
&-.» e I G, B BN g e S

Wanaaty SET T Bt i

mr W piweTeE  culiningrs
il e,

Freizeitverhallen
g SRRl wrecaey Btded duly ekt ve
fEey ‘nl-u P e Y uﬂmw "w-..nl
At m’.‘t‘ L m& A et
Fafren sprallne g W6 @ Sy 0
SR G RS S s G il b et

Ideen-Chat zu Ubung 1: Mogliche NTA-MaRnahmen

9.6.26

* Arbeitsanweisungen aufnehmen z.B. Gber vocaroo.com

* Arbeitsauftrage verschriftlichen, wiederholen

¢ Tagestransparenz an der Tafel evtl. mit Timer- Checkliste fiir das Ankommen im

Klassenraum/Schultasche einrdumen
e Madppchenparkplatz

¢ Wochenplan etwas weniger selbstbestimmt planen (z.B einzelne Aufgaben bereits den

Wochentagen zuweisen)

e jourist reader zum Lesen von Arbeitsanweisungen (mit Kopfhérern) - in der Anschaffung

leider teuer
e Arbeitsauftrage in einfacher Sprache
¢ https://www.readbee.ai/

* Texte in Partnerarbeit abwechselnd vorlesen

* Ich méchte gerne noch das Profil liniert.kariert auf Instagram und ihr Buch "Ein Kopf voll

Gold!" empfehlen.

13
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Ideen-Chat zu Ubung 1: Mégliche NTA-MaRnahmen
6.5.25

Viele Visualisierungen, Checklisten an Tafel, auf dem Pult, im Mappchen fiir die Organisation
Material

Lernwegeliste kleinschrittiger, weniger ,freie” Arbeitsphasen

Aufgaben bei Lernpfaden nicht alle auf einmal geben, sondern nach und nach

fiir das Verstandnis der Aufgabenstellung einfache Satze, flr Aufgaben Satzanfange vorgeben
Rituale: z.B. klare Zeitpunkte furr verschiedene Aufgaben (Schulranzen morgens aufhédngen ...)
Strukturhilfen fir die Organisation: Ordnungssystem mit Farben (Mappen, etc.)
Klett-Tagesablauf zum "abhaken" bei Schulbeginn

Ubersichtsplan mit den verschiedenen Fichern und zugehérigen Farben + in welchem
Stehsammler sie sind laminiert auf den Tisch kleben, um die Organisation und Ordnung des
Arbeitsmaterials zu erleichtern.

Heft hochhalten /zeigen wenn AB eingeklebt

Kleine Erfolge direkt loben

standiger Austausch mit den Eltern

statt Satze zu schreiben auf Ipad aufsprechen lassen

Ideen-Chat zu Ubung 1: Mégliche NTA-MaRnahmen
3.12.24

Mehr Abstand zwischen einzelnen Teilaufgaben des Arbeitsauftrags/gréRere Schrift.
Arbeitsauftrage werden nicht verstanden: Sichergehen, dass Arbeitsauftrag erlesen und
verstanden wird z, B. Uber die Schulter schauen, Schiler darf immer Riickfragen stellen.
Auftrage stiickeln oder Arbeitsblatter/ KA auseinanderschneiden und nach und nach geben
Ordnersystem (nur eine Sache, die man mitbringen muss - viele Hefte konnen leichter
vergessen werden, keine losen Blatter)

Arbeitsauftrage in eigenen Worten wiedergeben lassen.

regelmaRige Gesprache zu einzelnen Lernfortschritten

Piktogramme mit einzelnen Arbeitsschritten auf dem Platz anheften und nach Erledigung
abnehmen lassen --> Visualisierung

Symbole, vereinfachte Sprache,

Ablaufplan zum Abhaken

Tischvorlage verwenden

Zeitangaben an Aufgaben schreiben (3 min fur Aufgabe 1)

Arbeitsplan mit Klammer oder beweglichen Pfeil

Checkliste fur einzelne Tage geben: Was brauche ich an welchem Tag

mehr visuallisieren mit Sympole, Piktogramme, Metacom Symbole

Festgelegte Ablaufe in den Lernzeiten/offenen Arbeitsphasen an der GMS
(Arbeitsmaterialien holen etc.)

14
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Ideen-Chat zu Ubung 1: Mégliche NTA-MaBnahmen
14.5.24

- Ablauf sichtbar

- wenn sie nicht storen einfach lassen

- groRer kopieren

- Einzelplatz

- aus dem Sicht

- Aufgabenstellung beoachten

- AB weniger ist mehr

- beriihren

- Einzelaufgaben

- Buchseite kopieren und einzel ausgeben, Sttick fir Stlick ausgeben
- ansprechen und nach der Losung fragen

- mehr mindlich bewerten

- Fach mit Unterteilungen in der Schule fir Material, Schulranzen leeren
- Evtl nach ablauf des gestuften verfahren tiberlegen, ob ein forderbedarf
sprache vorliegen kdnnte

- viel mit visualisierungen arbeiten

- Zur Organisation von schulischer Seite konnte mit einem doppelten
Buchersatz/ doppelte Arbeitsmaterialien (entlasten des
Arbeitsgedachtnisses)

- Christiane Radlinska: KEINE ABs zum einkleben - Ordner

- phasenwechsel bieten

- flitzepausen etc

- Nicht ansprechbar im Unterricht - -> ausprobieren, wie kommt man
wieder an das Kind heran - was bietet dem Kind die erforderliche
"Belohnung"

- individuelle verstarkerplane

- und individuelle "denkpause" / "gehirnpause" mit sanduhr

- Mit Eltern zusammenarbeiten und Schulranzen mit Hilfe eines
Bildes mit gleichem System einrdaumen

- mehr Gruppen/Partner Arbeit weniger selbststéndiges
Arbeiten innerhalb der Klasse , Schnelle/gute Schiiler werden
Trainer des Sportlers (Schiiler P.) wenn sie mit ihren Aufgaben
fertig sind und helfen, er assistiert Lehrer , schreibt Aufgaben an
die Tafel...andere oder weniger Arbeitsblatter die er bewdltigen
kann.

- flexible sitzplatze

- auch gerne gummibander am tisch etc

- gut funktionieren da timetimer oder sanduhren etc

- nicht nur medieneinsatz reduzieren, sondern auch bei
arbeitsblattern schauen, welche bilder wichtig fiir die aufgabe
sind und welche nur zur "deko"

- Teilweise hilft auch schwarz/weiRR

- Auf Schriftart achten

- Layout vom AB gleich halten z.B. gleiche Schriftart,
Nummerierung

- bei regelverstoRen auch verldsslich und transparent reagieren
(sofern moglich)

Ideen-Chat zu Ubung 1: Mégliche NTA-
MaRBnahmen
23.5.23

* Foto eines idealen Mappchens als Vorlage, klare
Arbeitsauftrage evtl. visuell gestutzt, verschiedene Farben
fir Facher, klare MaRnahmen mit dem Schiiler vereinbaren,
Joker-System evtl. 5 Min rausgehen, selbstbestimmtes
lernen mit einzelnen klaren Zielen, kleine Ziele

* MaRnahmen Nachteilsausgleich: Arbeitsauftrage
(zusatzlich) mundlich stellen / Arbeitsauftrage in
Teilaufgaben zerlegen

*  Weitere Ideen, die keine Nachteilsausgleich sind:
Schnellhefter fiir die Kopien statt einkleben / Tagesablauf
strukturieren, indem man in der 1. Stunde eine Ubersicht
iber den Schultag (Facher/Besonderheiten) gibt;
Stundenplan klar sichtbar im Raum oder an seinem Platz /
Schulbegleitung / andere Schulform?

* Operatoren optisch hervorheben

* Kind, das beim Abheften und Ordnung halten assistiert

*  Kind als Helfer

* Organisationstisch

* Arbeitsauftrage wiederholen lassen vom Kind

* statt Texten mit Bildern arbeiten

*  Arbeitsauftrage vorlesen

* visuelle Unterstltzung, z.B. ein Bild von einem Klebestift
nochmal auf den Tisch legen

* Kind sollte in erster Reihe nahe beim Lehrer sitzen

* Aufgaben gezielt zuordnen, nicht nach einem Plan arbeiten

lassen

e Eltern, die in die Schultasche schauen und das Material
sichten

*  Packliste fur Schulranzen => soll jeden Abend kontrolliert
werden

e Ordner fur alle Facher, Liste zum Packen des Schulranzens,
Helferkinder aus der Klasse, die Arbeitsauftrage erklaren
und beim Organisieren helfen,

* Ich glaube es sind nicht die Leistungen an sich sondern das
selbstbestimmte Lernen der Gemeinschaftsschule.

*  Wochenplan, Tagesplan, Tischschablone, Checklisten, um
Orientierung zu geben und den Anschluss wieder zu
erlangen. Freies Lernen einschréanken, direkte Rickmeldung
bei Lernerfolg.

*  Wiederholung und Erklarung der Arbeitsauftrage

¢ sinnvoll erst einmal den Druck rauszunehmen, um der
Frustration vorzubeugen und Motivation zu erlangen.

*  Statt schriftliche miindliche Ergebnissicherung?

» farblich strukturierter Tages/ Wochenplan

15
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Nebenstehend finden Sie den Nachteilsausgleich

fur den Schiler P.
Diskutieren Sie die Grenzen zwischen

» echten MaBnahmen im Sinne eines Nachteilsausgleich

und
» einem normalen Differenzieren.

Wo kénnten die Grunde dafir liegen

Betreft: Vorliegende AN

M:rii Eftern: - _
s Ausoeiten an bunten Stdhlen

Ubung 2 =

Orientierungshilfen

waehteisausgiesch N
]

Riume ung *  Kopforer um sich abruschirmen |
g . Frau Maler |
»  Rickrug in Mittagspause:
| Sehdler-Café

*  Arbeitsplatz mit nur einem
Sitznachbar
Regalfacher fir Ablage

‘ = Organisationsmentor

.

Einsatz von Textmarker im Navi
Kirzung bew, Zeltverlingerung
der Checilisten in Deutsch und

Strukturiensg

und Materialien

und Umsetzung der Englisch |
Unterrichtsinhalte | = Methodische Aspekte: |
- Anpassung d. Leheersprache
- Mamentiches Aufrufen
zur Arbeit

Deutsch

« dass normale DifferenzierungsmaBnahmen als NTA

aufgelistet werden

« dass keine weitergehenden MaBnahmen formuliert wurden. i

.

Leistungsnachweis
o Verlingerung der Bearbeitungsoeit
o Diktate als Einzeldiktat |
o Literatur/Leseverstehen: Abstrakte Fragen (8. Metaphern) |
i sachiiche Fragen (2.8,
o . f i 2ur Verfigung ‘
|

o Wibrterbuch steht zur Verfigung

o Aufgaben in Lelstungsnachwelsen portionswelse 2ur Verfigung
stellen.

Unterricht

o Material: 1 Deutschordner (anstatt drei Hefe/Ordner]

o Checkliste: Reduktion um einen Lernjob pro Woche

©  Literatur/Leseverstehen: Sachliche anstatt abstrakter Fragen,
o Dawerhafte Nutzung des Worterbuchs

Orgamisation |
& Nur 1 Heft anstatt meheere plus das Vokabemheft
& 10rdner fir Englisch in den alles abgeheftet werden kann.
©  Post-its in Hefte kheben, damit er weil, wo es weitergeht.
Zeit
o 1Lemjob (ber das Wochenende fertig zu stellen, [mehr Zeit) |
o Mehe Zeit flr Lelstungsnachwetse pewdhien. |
Vokabeltest
©  Anderes Format des Vokabeltests anbleten, 2.8, Wort-zu- |

Wort-Zuardrung 2um Verbinden.

AD(H)S!

2025/2026 —1I

Modul 2 ¢ 9. 6. 2026

¢ Klassenfiihrung / Unterrichtsgestaltung

Online-Fobi
ZSL RS KA

Bernd Mumbach 2025/2026
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07.07.2026

Folgerungen fur Schule und Unterricht?22?

« trotz « gegen
AD(H)S

& das AD(H)S-Kind
(11 Mi+

« For 2 Unterrichtsprinzipien

N ————

J. kh sitze rubiq auf meinem
Thema Ho%er.
regei;\ e . T

3-lch hore quimerksam 24

& Idna 2eige durclﬂ meine e S e s v
&r+z\«14‘+uv;c_;r an, dacs el daskh by
ich bereit biw fur den v

Unterricht.
Neuro-
divergenz
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Unterrichtsprinzipien

Unterrichtsstrukturen

.  Raum

. Zeit

lll. Inhalte

V. Methodik

V. Allgemein

VI. Lehrerpersonlichkeit

Unterrichtsprinzipien

Unterrichtsstrukturen

| Raum

Ordnung am Arbeitsplatz (auch sonst im Haus)

¢

keine Ablenkungsmglichkeiten

¢

@ evtl. Einzeltische

¢

evtl Riickzugsnischen

@ wenn maoglich Sichtschutzwénde

18
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Unterrichtsprinzipien

I8 '_‘,}'"

Unterrichtsstrukturen

Il Zeit

@ Rhythmisierung der Unterrichtsgestaltung
(Wechsel von Bewegung und Ruhe)

@ Ritualisierte Ablaufe fur wiederkehrende
Situationen

9 Zeitlich Gberschaubare Arbeitsphasen

Unterrichtsprinzipien

Unterrichtsstrukturen

Il Unterichtsinhalte

@ kurze, klare Anweisungen und Formulierungen
@ klare und eindeutige Aufgabenstellungen

@ deutlich strukturierte Einheiten

@ Medieneinsatz eher sparsam

@ keine losen Bldtter

@ klar gegliederte Tafelanschriebe

@ nicht laut vorlesen lassen

@ geordnetes Beschdftigungsmaterial

19
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Unterrichtsprinzipien

&1 ADS

Unterrichtsstrukturen

IV Methodik

@ klare aber verbindliche Regeln

@ klare Konsequenzen bis hin zum time-out
(Einzelplatz, Biro)

@ nicht zu viel diskutieren

@ wirkungsvolle Aufforderungen

@ Friihe Interventionen

@ Hadufiger Blick- und Kérperkontat als Angebot

@ Férderung von Selbstwahrnehmung und
Selbstkontrolle (Selbstbeobachtungsbégen etc)

@ Individualisierug von Zeit und Pensum

Anleitung for..
sich selbst

Beinhaltet die
Avseinandersetzung
mit sich selbst

von selbst

20
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Unterrichtsprinzipien

oI ADS

Unterrichtsstrukturen V Allgemein

]

kollegiale Zusammenarbeit aller mit
rechtzeitiger Information

verbindliche Absprachen im Kollegium
Konsens im Kollegium; auch Schulleitung

RegelmdBiger Kontakt mit
Eltern/Arzten/Therapeuten

Empathie
Bereitschaft zum Umdeuten des Verhaltens

Detektiv statt Besserwisser

Unterrichtsprinzipien

oS ADS

Unterrichtsstrukturen

VI Lehrerpersonlichkeit

» Affektarbeit und reflektierendes Verhalten

* Grundhaltung des ,,Empowerment”

* Fahigkeit zwischen Verhalten und Sein zu trennen

+ Aktive Ent-Stigmatisierung

* Reflexion der eigenen (auch unbewussten) Erwartungen
und Norm-Vorstellungen

* Schatzsucher & Detektiv statt Exorzist

21
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Mogliche konkrete Unterstiitzungshilfen

« Zielintention (ich lasse mich nicht ablenken) < Wenn-Dann-Plan (wenn X,
werde ich mich noch starker konzentrieren)
—>Gawrilow, Gollwitzer & Oettingen (2011) JSCP, Studie 2

Selbststrukturierungskarten (Selbstinstruktion und Gedankenstopp) | (i
* Beobachtungsbogen Ty
Checklisten (klare Instruktionen)
Jch schaff's“ um spezifische Kompetenzen zu trainieren (BL / SSOA mit ins
Boot holen)

@ www zakbw de 17.09.3024 .".-.':": <. zsL

Mogliche konkrete Unterstiitzungshilfen

vorstrukturierte Wochenplane
Time Timer g
rechtzeitige und kurzintervallige (Bewegungs-) Pausen .,’.
* Extraaufgaben (Kreide holen etc.)

Instruktionen Uber mehrere Kanale (akustisch, visuell)
« Sitzordnung

« Kopfhorer

+ Stress-“ Tools zur Verfugung

m worw =it e 17 09 2024 TN FEL
L s
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Was oft nicht funktioniert

* Ampelsysteme
« Konsequenzen, die Einsicht erzeugen sollen

g‘ vesew 22w s 17.08.2024 T
g =

Matertalempfehlungen

+ Interventionstabellen (Eltern und Lehrkréfte) e

Eltern: https://www.adhs-deutschland.de/unser-angebot-
rezensionen/interventionstabelle-fuer-eltern-im-umgang-mit-adhs-kindern-im-alltag

Lehrkrafte: https://www.adhs-deutschland.de/unser-angebot-
rezensionen/interventionstabelle-fuer-lehrerinnen-und-lehrer-im-umgang-mit-adhs
« https://adhs.aok.de/ mit ADHS

=
e
_37'310'5‘ :‘. N8

* Elterntraining: sieere Erfolgroich

lernen

* https://www.adhs-deutschland.de/adhs/adhs-ads
* https://www.mit-kindern-lernen.ch/meine-schueler/ads-adhs

@ wanw zsk-bw de 17.09.2024
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